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Programma

 Ga naar menti.com en voer de code in: 3104519
 Kennismaken: 2 vragen!

 Wat is SWIS?
 SWIS in de praktijk
 Bovenschools
 Schoolbreed
 Groepsniveau
 Individueel niveau

 Implementatie
 Vragen



Wat is SWIS?



Wat is SWIS?

SWIS Suite is een online registratieprogramma
dat scholen de mogelijkheid biedt om op een
efficiënte en betrouwbare manier data te
verzamelen op school- klas- en leerlingniveau.



Wat is SWIS?

Module I-SWIS
Intensieve individuele 
interventies
Leerlingdossier

Module CICO-SWIS 
Doelgroep interventies
Dagkaarten registreren

Module SWIS
Universele interventies 
Incidentenregistratie



Wat is SWIS?



SWIS in de praktijk



SWIS (op alle niveaus: school, groep, individueel) 

Bij  Attendiz werken 
we ook bovenschools. 
Alle 17 locaties werken
met SWIS.  



Bovenschools
GEMIDDELD 
per 100 lln.  

SO/VSO 2018-2019 
  

2019-2020 
  

    Klein  
incide
nt 

Groot 
incident 

totaal Klein 
incident 

groot  
incident 

totaal  

School A SO 3 0 3 24 13 37 
School B VSO 9 29 38 15 11 26 
School C SO/VSO 19 13 32 67 129 196 
School D SO/VSO 61 67 128 93 0 93 
School E SO 0 0 0 1 0 1 
School F SO 12 59 71 2 34 36 
School G SO 596 652 1248 181 802 983 
School H SO 331 855 1186 177 697 874 
School I VSO 11 36 47 5 37 42 
School J VSO 158 218 376 25 181 206 
Totaal        

 



Van bovenschools naar 
schoolniveau



Alle incidenten
op een SO-
school over 
meerdere
Jaren. 
2018-2019
2019-2020
2020-2021

Schoolniveau



Schoolniveau



Schoolniveau

Wie? Alle groepen
Wat?
Waar? Klaslokaal
Wanneer? 10:45-12:00 (na de ochtendpauze)
Waarom?



Schoolniveau, meer details formulier



• Betrokkenen: alle medewerkers van school
• Stand van zaken: tussen 1/10 en 1/11: 57 grote incidenten 

tussen 10:45u en 12:00u in alle groepen.
• Doel: Over 4 weken is het aantal grote incidenten om 10:45u 

en 12:00 afgenomen naar max. 15. De lessen na de 
ochtendpauze verlopen rustiger.

• Evaluatie:
• Tussentijds: Karin (data-analist) checkt en monitort voortgang 

elke vrijdag
• Eindevaluatie: 11/12 met PBS-team door Karin.

Schoolniveau, plan van aanpak



Wat gaan we doen op groen?
Denk aan:
organisatie,
aanleren van gedrag,
preventieve én
pro-actieve interventies.

Schoolniveau, plan van aanpak



Wat gaan we doen op groen?

Preventief:
• Actiever toezicht houden in de algemene ruimtes. Personeel verdelen.
• Gewenst gedrag bekrachtigen met duim en glimlach en af en toe een muntje

(verrassing!)

Pro-actief:
• heldere verwachtingen over gedrag in de gang en start in de klas na de pauze

(schoolafspraak: iedereen gaat 10 min. lezen) (zie matrix + visualisaties)
• gedragslessen geven in alle klassen over lopen in de gang en wat doe je als je 

binnenkomt na de pauze. Dit wordt overal doel van de week en hangt op PBS-bord 
in elke klas.

Schoolniveau, plan van aanpak



Schoolniveau, successen vieren



Van school- naar 
groepsniveau



Groepsniveau

https://www.pinterest.com/pin/307511480780236042/


Wie? Groep 5-6a
Wat?
Waar? Klaslokaal
Wanneer? 8:30-10:00 (voor de ochtendpauze)
Waarom?

Groepsniveau



Probleemstelling:
Veel leerlingen in groep 5-6a vertonen voor de ochtendpauze 
(8:30-10:00) respectloos gedrag in het klaslokaal en dat gebeurt 
elke dag van de week.

Doel:
Binnen 4 weken na start van de interventie zien we bij groep 5-6a 
nog maximaal 2 incidenten met betrekking tot gebrek aan respect 
in het klaslokaal voor de ochtendpauze.

Groepsniveau



Preventie Leren Erkennen Uitdoven Consequentie 

Welke stappen 
zijn er?

In de klas hangen 
zichtbaar de 
verwachtingen t.a.v. 
respectvol met elkaar 
omgaan

Gedragsles respectvol 
met elkaar omgaan

Geen incident in een 
lesweek, dan mogen 
leerlingen vrijdagmiddag 
activiteit uit beloonmenu 
kiezen

Met leerlingen een 
passende consequentie 
afspreken als het gedrag 
weer voor komt

Wie is verant-
woordelijk?

Leerlingen maken 
posters

Leerkracht
Leerkracht houdt SWIS 
registratie bij

Wanneer 
afgerond?

Voor 20-11-2020 Voor 20-11-2020 Elke week, doorlopend

Hoe wordt de 
betrouwbaar-
heid gemeten?

CVB checkt of de 
posters in de klas 
hangen

Leerkracht noteert 
wanneer de les heeft 
plaatsgevonden

SWIS registratie door 
leerkracht

Notities/Updates Gedragsteam stuurt 
voorbeeld voor les

Actieplan



Van groeps- naar 
individueel niveau



Individueel niveau



Individueel niveau



Implementatie



Implementeren in fases

 



Wat helpt bij implementeren van SWIS?

Goede communicatie, goede registratie, juiste analyse van de 
gegevens 

Wat helpt? 
• Draagvlak, duidelijkheid en eigenaarschap
• Aangeven waarom je incidenten registreert: wat levert het je op? 
• Goede voorlichting over wat groot en klein probleemgedrag is
• Alle medewerkers oefenen met het invoeren van gegevens
• Alle data-analisten oefenen met analyseren van data en planmatig 

werken
• Handleiding en instructievideo’s bekijken! 



Zie  ook instructievideo’s op 



Inhoud:
Wie? 

Taakverdeling: 
-gebruikers, 
-datamanagers, 
-data-analisten, 
-hulplijnen. 

Waarom? 
Wat levert het je op? 

Afsprakenkaart



Welke activiteit zou jij zelf ondernemen om SWIS 
bij jou op school goed te implementeren?

 Ga naar www.menti.com
 Vul de code in: 31 04 51 9
 Vul maximaal 2 activiteiten in

Wat denk jij?

https://www.mentimeter.com/s/6cf600256618cd7f80261f776b96e880/f6a72ff88502


Vragen?

Jolanda Kuil jolanda.kuil@attendiz.nl
Wendy Nelen info@swissuite.nl
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